
Приложение № 6
к коллективному договору 

Перечень 
профессий и должностей работников ГУП ГС «СМП», для которых необходима выдача

смывающих и (или) обезвреживающих средств

Должность (специальность, профессия), разряд,
класс (категория) квалификации

Норма выдачи мыла или
жидких моющих средств на
одного работника в месяц

работы, связанные с 
легкосмываемыми 
загрязнениями
(Мыло туалетное 
грамм в месяц)

работы, связанные с 
трудносмываемыми 
загрязнениями 
(Мыло туалетное 
грамм в месяц)

1 2 3
Старший контролер 200  
Контролер-кассир 200  
Контролер билетов 200
Начальник  участка 200  
Мастер 200
Инженер-технолог 200  
Кладовщик-инструментальщик 200  
Кладовщик 200
Слесарь-монтажник судовой  300
Электромонтажник судовой  300
Токарь  300
Судокорпусник-ремонтник  300
Электрогазосварщик  300
Плотник судовой  300
Монтер судовых средств безопасности 200  
Начальник группы ремонта и обслуживания СНО   
Электромонтер  по  ремонту  и  обслуживания
электрооборудования 

200  

Слесарь по ремонту тепловых сетей  300
Слесарь-ремонтник  300
Слесарь по ремонту и обслуживанию перегрузочных
машин 

 300

Слесарь-электрик  по  ремонту  и  обслуживанию
перегрузочных машин 

 300

Старший мастер РСУ 200  
Плотник  300
Кровельщик  по  рулонным  кровлям  и  кровлям  из
штучного материала 

 300

Маляр-штукатур  300
Облицовщик-плиточник  300
Машинист компрессора передвижного с ДВС  300
Бетонщик  300
Электромеханик групповой 200  
Сменный механик 200  
Механик групповой 200  
Механик 200  
Электромеханик 200  



Заведующий гаражом 200  
Механик гаража 200  
Водитель автотранспортных средств (легковых) 200  
Водитель автотранспортных средств (грузовых) 200  
Водитель автотранспортных средств (автокранов) 200  
Водитель  автотранспортных  средств
(микроавтобусов)

200  

Слесарь-электрик по ремонту электрооборудования  300
Слесарь по ремонту автомобилей  300
Аккумуляторщик  300
Тракторист-экскаваторщик  300
Вулканизаторщик  300
Энергетик 200  
Инженер-энергетик 1-й категории 200
Инженер 2-й категории 200  
Инженер-энергетик 200  
Мастер участка водообеспечения 200 
Техник по учету водо-теплообеспечения 200  
Электромонтер  по  ремонту  и  обслуживанию
электрооборудования 

200  

Слесарь по ремонту оборудования котельной  300
Оператор котельной 200  
Слесарь КИПиА 200  
Машинист  насосных  установок  (резервур  чистой
воды) 

200  

Слесарь-сантехник  300
Электромонтер  по  ремонту  и  обслуживанию
подстанций 

200  

Инженер (Электролаборатория) 200  
Электромонтер по испытаниям и измерениям 200  
Дежурный бюро пропусков 200  
Старший контролер 200  
Оператор  пульта  управления  (охранно-пожарной
сигнализации)

200
 

Контролер 200  
Начальник группы СНО 200  
Техник 1-й категории 200  
Смотритель маяка 200  
Гидрограф 1-й категории 200  
Топограф 200  
Медицинская сестра 200  
Мастер по причалам и швартовым работам 200  
Береговой матрос 200  
Старший стивидор 200 
Сменный стивидор  200  
Стивидор 200
Механизатор  (докер-механизатор)  комплексной
бригады на погрузочно-разгрузочных работах

 300

Начальник склада (грузового)  200  
Сменный начальник склада (грузового)  200  
Техник по учету  200  
Тальман 200



Старший мастер дорожный 200  
Мастер по такелажу 200  
Слесарь  по  такелажу  и  грузозахватным
приспособлениям 

 300

Береговой боцман 200  
Подсобный рабочий 200  
Капитан 200
Капитан – сменный механик 200
Капитан – 2-ой механик 200
Старший помощник капитана 200
Старший помощник капитана – сменный механик 200
Сменный помощник капитана 200
Сменный помощник капитана – сменный механик 200
Старший механик – сменный помощник капитана 200
Старший механик 200
2-ой механик 200
Сменный механик 200
Электромеханик 200
Шкипер 200 
Старший электрик 200
Боцман 200  
Моторист 1-го класса – матрос 1-го класса  300
Моторист 1-го класса – матрос 2-го класса 300
Моторист 2-го класса – матрос 1-го класса  300
Моторист 2-го класса – матрос 2-го класса  300
Машинист  помповый  (донкерман)  –  матрос  2-го
класса

 300

Моторист 1-го класса  300
Моторист 2-го класса  300
Старший матрос  300
Матрос 1-го класса  300
Матрос 2-го класса  300
Радиомонтажник судовой 6-го разряда 200  
Повар 200  
Электромонтер  линейных  сооружений  телефонной
связи и радиофикации 

200  

Старший кладовщик 200  
Мастер ЖКиАХ 200  
Садовник 200  
Уборщик производственных помещений 200  
Уборщик служебных помещений 200  
Уборщик территории 200  
Гардеробщик 200  
Машинист по стирке и ремонту спецодежды 200  
Слесарь по газовому хозяйству 200  
Дворник 200  

Основание:  Приказ Минздравсоцразвития РФ № 1122н от 17.12.2010 «Об утверждении
типовых  норм  бесплатной  выдачи  работникам  смывающих  и  (или)  обезвреживающих
средств и стандарта безопасности труда «Обеспечение работников смывающими и (или)
обезвреживающими средствами».



Примечания:  1. На  работах,  связанных  с  легкосмываемыми  загрязнениями,  для
использования  в  душевых  или  в  помещениях  для  умывания  работникам  выдаются
очищающие средства в виде твердого туалетного мыла или жидких моющих средств (гель
для рук, гель для тела и волос, жидкое туалетное мыло и другие).

2. На  работах,  связанных  с  легкосмываемыми  загрязнениями,  работодатель  имеет
право  не  выдавать  непосредственно  работнику  смывающие  средства,  а  обеспечивает
постоянное  наличие  в  санитарно-бытовых помещениях  мыла  или  дозаторов  с  жидким
смывающим веществом.

3. Для  очищения  от  загрязнения  кожи  лица  работникам  выдаются  только
слабощелочные сорта мыла (туалетное).

4. Не допускается замена мыла или жидких моющих средств агрессивными для кожи
средствами (органическими растворителями, абразивными веществами (песок, чистящие
порошки и т.п.), каустической содой и другими).

Председатель ЕПО   
первичных  профсоюзных 
организаций  - 
Председатель  первичной  профсоюзной
организации 
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